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Kedves Sziilok/Torvényes képviselok!

Ovodai nevelésiink célja a gyermekek harmonikus, sokoldalii fejlesztése az egyéni fejlettségi
szintnek, valamint az eltér6 fejlodési litemnek a figyelembe vételével.

Az 6voda a nyugodt, deris, szeretetteljes légkorben folytatott munkajaval kiegésziti az
ovodas kortl gyermek csaladban torténd nevelését.

Egyiittmiikodésiink eredményességéhez, partnerkapcsolatunk kiépitéséhez segitségiil szolgal
¢s Utmutatdst ad a Hazirendiink, mely tartalmazza az dvodai életet meghatarozo szokasokat,
szabalyokat. Segiti Ondket az eligazodasban, a megértésben, a sziiléi jogok és kdtelességek
megismerésében és gyakorlasaban egyarant. Szémunkra fontos, hogy On, és gyermeke
szivesen j0jjon hozzank és ,,otthon” érezze magat abban a nevelési rendszerben, amelyet az
Arloi Tengerszem Ovoda neveldtestiilete alakitott ki.

Minden olyan lényeges informaciot itt adunk meg, mely sziikséges az Ovodai élethez.
Biztonsagot, kapaszkod6t ad az ovodéba 1épés pillanatatdol a mindenkit érintd jogok és
kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak, hogy harmonikus, nyugodt, tolerans,
partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott kisgyermekekrol.

A hézirendiinkben megfogalmazott szabalyok az dvodankba torténd jogszerli belépéstdl az
intézmény elhagyasaig terjedd idore, illetve a nevelési idén til, vagy az intézmény épiiletén
kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

A kolesonos tisztelet, bizalom és egyiittneveld partneri viszony kialakitasa érdekében kérjiik,
figyelmesen olvassdk végig, és a gyermekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak

betartasara!

Pusztai Ferenc Tiborné
igazgato
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1. Az intézmény adatai

A koltségvetési szerv neve: Arléi Tengerszem Ovoda

(OM azonositdja: 028764)
Tel.szam.: 0648/544-001

e-mail cim: arloovoda@gmail.hu

A Koltscgvetési szerv sz¢khelye: I sz. 6voda: 3663 Arlé, Ady Endre Gt 164

Telephelyei: 1L sz. 6voda, 3663. Arlé, Gagarin Gt 1.
II1. sz. 6voda, 3663. Arlo, Tancsics telep 33/A.
Fenntarté neve és székhelye: Arlé Nagykozség Onkorményzata,

3663 Arld, Ady Endre it 162

Az intézmény tipusa: Ovoda

1.1. Hazirend személyi hatalya

kiterjed az Arloi Tengerszem Ovoda alkalmazotti korére, az dvodaba felvett gyermekekre és a
gyermekek torvényes képviseldiként jogaikat gyakorlo, kotelezettségeiket teljesitd sziildkre,
gondviseldkre, az intézménnyel jogviszonyban nem allg, de az intézmény teriiletén munkat

végzokre, illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban.

1.2. Hazirend teriileti hatalya
kiterjed az Arloi Tengerszem Ovoda minden feladat ellatasi helyére, az intézmény teriiletén

kiviil szervezett programokra.

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel

jar, mint a jogszabalyok megsértése.
Jogorvoslati lehetoség:

A Hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet. Az

ovoda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast indithat.
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1.3. Hazirend nyilvanossaga

* a Hazirendet az intézménybe valo felvételkor minden sziilé megismeri,
» a Hazirend megtalalhato minden feladat ellatasi helyen,
* az ovodavezetd ¢és az ovodavezetd helyettes minden nevelési év elején a sziilok

szamadra t4jékoztatast adnak a Hazirendben foglaltakrol.

1.4. A hazirend célja, feladata:

A hazirend az 6voda 6nallo belsd jogforrasa. A pedagodgiai programmal €s a szervezeti és
mikddési szabalyzattal, valamint a fenntartd dontéseivel egylitt meghatarozza az intézmény
belsé miikodését. Az dvoda hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorlasanak és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi modjat, tovabba az 6voda

altal elvart viselkedés szabalyait.

A hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilok/torvényes képviselok (tovabbiakban:
sziilo(k)), az 6voda dolgozoi és az Ovodaval jogviszonyban nem 1évd, de az intézmény
1étesitményeit jogszerlien hasznald személyek szamara rogzitse a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasdnak modjat és az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
Az itt szerepld eldirasok feladata, hogy biztositsak az évoda torvényes mitkodését, a nevelés

zavartalan megvaldsitasat, és segitsék az dvoda kozdsségi életének megszervezését.

2. Gyermek az 6vodaban

A gyermek jogai:

e A nevelési év soran biztositjuk a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkodlcsi nevelését,
személyiségének kibontakoztatasat, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasat, az
SNI gyermek fejlodését segitd kiilonleges ellatast.

e A gyermek érdekeit, emberi méltosagat, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmat
tiszteletben tartjuk. Az 6vodaban a sziild sem bantalmazhatja a gyermekét, és mas
gyermekével kapcsolatban sem tanusithat fenyegetd magatartast.

e A gyermek fejlddését hatranyosan befolyasold esetekben a koznevelési és a
gyermekvédelmi torvény, illetve pedagogiai programunk alapelvei, célkitiizései

szerint jarunk el.



Arl6i Tengerszem Ovoda Hazirendje 2026.

e Az SNI gyermeket kiilonleges gondozas keretében, allapotanak megfeleld ellatasban
részesitjiik attol kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak.

e A gyermek vallasi, vilagnézeti, nemzeti és etnikai dnazonossagat tiszteletben tartjuk.

A gyermek kotelességei:
e Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,
e megtartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rend;jét,
e megodrizze, az eldirasoknak megfelelden kezelje a jatékokat, eszkdzoket, dvja az 6voda
l1étesitményeit, eszkozeit,
e az Ovoda vezetdi, pedagogusai és alkalmazottai, Ovodastarsai emberi méltosagat és

jogait tiszteletben tartsa.

3. Az ovodai felvétel, atvétel eljarasrendje

Az o6vodai felvétel, atvétel személyes €s online jelentkezés alapjan torténik egész nevelési
évben. Folyamatosan elérhetd a felillet az Arloi Tengerszem Ovoda honlapjan:

www.arloovoda.hu. Az 1j, 6vodakoételes (adott év augusztus 31-ig betolti a 3. életévét)

gyermekek jelentkezése minden év aprilis-mdajusaban torténik, 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rendelet 20. §.-a alapjan.

A beiratkozas pontos idejérdl, az errél valdé dontés és a jogorvoslat benyujtdsanak
hataridejérél, azt megelézOen legalabb 30 nappal a fenntarto rendelkezései szerint
hirdetményt tesziink k6zzé, valamint az 6vodai hirdet6tablakon, az 6vodai bejaratokon, az
ovodai honlapon tdjékoztatjuk a sziil6ket. Szabad féréhely esetén a gyermekek felvételére,
atvételére évkozben is van lehetéség. A felvétellel kapcsolatos dontésrél e-mail-en vagy
postai uton kapnak tdjékoztatast az érintettek. A felvételrdl, atvételrdl az Arloi Tengerszem

Ovoda igazgatéja jogosult donteni.

3.1. Mikor veheti igénybe a gyermek az 6vodat?
e A harmadik életév betoltésétdl addig, amig a tankotelezettségének teljesitését meg

nem kezdi,

o cgészséges ¢s fert6zo betegségektdl mentes,-
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e akkor, ha a sziil0 beiratta gyermekét €s felvételt nyert,

o téritésdijra kotelezett esetén az étkezés téritési dijat befizette.

3.2. Ovodaba torténd felvétel, atvétel, jelentkezés

e Ovodankba a felvétel az Onkorményzat jegyzdje altal meghirdetett idépontban,
altalaban aprilisban, jelentkezés alapjan torténik.

e Ovodankat igénybe veheti minden gyermek, aki az 6vodaba felvételt nyert, a harmadik
¢letévét betdltotte, egészen az iskolaérettség eléréséig, legfeljebb 7 éves koraig.

e Felvételt nyerhet az a 2,5 éves gyermek is, aki a lakhelyének megfelel6 6vodaba
jelentkezik ¢és az oOvoda a koznevelési torvényben megjelolt maximalis
csoportlétszamot (25 f6) nem Iépi til a gyermek felvételével.

o A gyermek atvétele mas dvodabol atjelentkezés utjan torténik, amellyel kapcsolatos

nyomtatvanyt az 6vodak kiildik meg egymasnak.

Online jelentkezéshez, majd a beiratashoz sziikséges iratok, okmanyok:

v' jelentkezési lap,-

v a gyermek személyazonositisara alkalmas és allampolgarsagara vonatkozo
sziiletési anyakonyvi kivonata, vagy a gyermek nevére kidllitott személyi
azonosito,

v' lakcimet igazolé hatdsagi igazolvany, hianyakor a bérleményi-, vagy adas-
vételi szerz6dés, amely a lakhatast igazolja,

v" harom hénapndl nem régebbi lakcimre bejelentés esetén a korzeti védénd
igazolasa az ¢€letvitel szerinti ottlakasrol,

v a gyermek TAJ kartyaja,- amennyiben rendelkezik a gyermek szakért6i
véleménnyel, az igazolas a szakellatas biztositasa érdekében,

v’ asziil személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya,

v’ a sziil6k hozzajaruld nyilatkozata gyermekiik évodai felvételével kapcsolatban.

Online jelentkezést a székhely o6voda email cimére sziikséges elkiildeni! Az o6vodai

jelentkezési lap é€s a sziil61 hozzajarulo nyilatkozat az 6voda honlapjarol letolthetd.
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3.3. Az dvodakoteles gyermek felvételének eljarasrendje

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason
vesz részt.

e A sziilo— a csaladi napkoziben vagy a bolcsddében ellatasban részesiilo gyermek
kivételével — az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan gyermekét
koteles beiratni a telepiilési Onkorméanyzat vagy a fenntartd altal kozzétett
kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott iddpontban.

e A napi négy o6raban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek (aki az adott év augusztus
31-ig betolti a 3. életévét) sziiléje, amennyiben gyermeke az dvodakotelezettségét
kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsd hatarnapjat kovetd
tizendt napon beliil irasban értesiteni az Oktatasi Hivatalt. A napi négy éraban dvodai
nevelésre kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, elézetesen koteles értesiteni az
igazgatot. NKt. 8.§ (2)” A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik ¢életévét betolti, a nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy oOraban
ovodai foglalkozason vesz részt. ,,

e Nevelési évet megel6z0 sziiléi értekezleten a sziiloket tdjékoztatjuk gyermekeik
ovodai csoportba torténd beosztasarol. Az dvodaba felvett gyermekek csoportba valo
beosztasarol az 6vodaigazgatd jogosult donteni. Szakértdi bizottsagi szakvéleménnyel
rendelkezd sajatos nevelési igényli gyermekek csoportba soroldsa is az igazgatod
kompetencidja, aki kikéri az dvodapedagdgusok véleményét is. Amennyiben a
személyi feltételekben valtozas torténik, vagy egyéb nyomods indok all fenn (akar
nevelési év kozben), év kozben is sor keriilhet az 6vodapedagdgusok més csoportba

torténo beosztasara

3.4. Az 6vodaba jaras aldli felmentés eljarasrendje

A sziil6 — targyév aprilis 15. napjaig benytjtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét
szem elOtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betdlti, kiilonés méltanylast érdemld esetben, — ha a sziild a gyermek negyedik

¢letévének betoltését megeldzden mar kérelmezte, ugy Gjabb — kérelem alapjdn annak az
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évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti a Kormany

rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)” felmentést adhat.

Mentesitési kérelem formanyomtatvany az oOvoda honlapjan is megtalalhatd! Tartos

gyogykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is

benyujthato.

3.5.

Megszlinik az dvodai elhelyezés, ha

a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilonek irasban be kell jelentenie, jelezve, hogy gyermeke melyik
ovodaba tavozik),

ha a gyermeket felvették az iskolaba, targyév augusztus 31.- én, vagyis a nevelési év
utols6 napjéval.

a felmentést engedélyezo szerv a sziil kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténd kimaradasara — hatarozaton szereplé datummal.

az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort,

Ovodank munkarendjével kapcsolatos szabalyok

Ovodai életiink minden év szeptember 1-t6] a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart.

A nyari ¢€letrendet junius 15.-t6l augusztus 31.-1g szervezzik.

Az ovoda nagytakaritds és karbantartds miatt a nyari iddszakban a fenntart6 altal
meghatarozott idétartamra, épiiletenként bezar. Ezalatt az id6szak alatt, ha a sziil6 nem
tud gondoskodni gyermeke napkozbeni ellatasarol, a masik ovoda fogadja a
gyermekeket. A pontos zarva tartas idépontjarol kiiras tjan, februar 15.-ig értesitjiik a
sziiloket.

Ovodank 6tnapos munkarenddel iizemel.

Nyitvatartasi id6: naponta 6.00-t61 16.00-ig

Az oOvoda nyitvatartdsa alatt Ovodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel, és
pedagogiai asszisztens, 0vodai dajka segiti a mindennapi munkat. Délutan 15.00 6ratol

0sszevont csoportokat mikodtetiink.
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Evente maximum 5 munkanapot vesz igénybe az dvoda dolgozdinak az dvodat érintd
szakmai ¢s mukodési kérdéseinek kozos megbeszélése, melyre a kdznevelési torvény
nevelésnélkiili munkanapot engedélyez. Ilyenkor az 6voda zarva tart, gyermekeket
nem fogadunk. A nevelésnélkiili munkanap pontos idejérél 1 héttel korabban a
csoportok iizend tablajan tajékoztatjuk a sziiloket.

A gyermekek napirendjét ugy alakitottuk ki, hogy a jaték, a mozgas, a valtozatos
tevékenységek az ¢letkoruknak megfeleléen legyenek biztositva.

A sajatos nevelési igényl (SNI) gyermekek fejlesztését szolgald foglalkozéasok rendje,

feladatai, a gyermek személyi anyagaban és a csoportnaploban talalhato.

Az 6voda heti rendje, napirendje

A torvény értelmében reggeli (8 ora el6tti) és délutani idoszakban, amikor az 6voda
nem fejlesztd, iskola - eldkészitd vagy nem kifejezetten nevelési jellegli foglalkozést
szervez, gyermekek feliigyeletét neveld — oktatd munkat kozvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.

Kora reggeli érkezéskor ¢és a csendes pihend utdni délutini orakban
csoportdsszevonasban milkkddnek az 6vodai csoportok. Az {ligyeleti rendet a
nyitvatartasi 1d6hoz igazitva a sziil61 értekezleten ismertetik az 6vodapedagogusok.

Az tlgyelet idején a gyermek elhelyezése a kijelolt {igyeletes csoportban, a
csoportszobdban torténik, ahol a szlil6 megérkezéséig tolti az idejét.

Abban az esetben, ha a sziil6 nem érkezik meg idoben a gyermekért, 6vodapedagogus
feliigyel a gyermek biztonsagéara. Kérjiikk a sziil6ket, hogy akadalyoztatasuk esetén
értesitsék az dvodat, a hozzatartoz6 telefonszdmat, nevét kozoljék, aki a gyermeket
biztonsagban hazaviheti.

Ha nem érkeznek meg gyermekiikért a hozzatartozok az 6voda zardsaig, akkor az
ovodaba maradt gyermek sziileit, hozzatart6it a megadott értesitési telefonszamon kell
felhivni. Haromszori eredménytelen telefonhivast kvetden telefonon értesiteni kell az
Arléi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont szakembereit. Délutan 16.00 6ratol a +36
48 428 100 -as telefonszdmon. Amig a Gyermekjolét szakemberei felkutatjadk a
sziiloket, hozzatartozokat, addig a gyermekek Orzésérél az oOvoda dolgozdinak

gondoskodnia kell

10
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5.1. Etkezés

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata, amely
erre megfelelden kialakitott helyen ¢és feltételekkel torténik.
Id6pontja: tizdrai: 9.00 -9.30 6ra kozott,

ebéd 12.00 és 12.30 6ra kozott,

uzsonna 14.30 és 15.00 ora kozott.
Az oOvoda téalalokonyhaja az ételféleségekbdl az ételmintat koteles 72 oran at
megorizni (HACCP).
Cukraszatbol szarmazo siiteményeket csak milkodési engedéllyel és HACCP
rendszerrel rendelkez6 iizletb6l fogadunk. A hiitdlanc folyamatossaganak biztositasa
érdekében a szamlan igazolni sziikséges a vasarlas pontos idOpontjat (6ra, perc). A
siitemény vasdarlasa és az 6vodaba érkezése kozotti idtartam, nem haladhatja meg a
30 percet. A cukraszsiiteményekbdl ételminta vétel indokolt.
Tej-, tojas-, liszt-, egyéb ételérzékenység, cukorbetegség esetén a sziilé, amennyiben
gyermeke betegségét orvosi igazoldssal tdmasztja ala, kérheti gyermeke szdmara az
ovonok kiilonleges eljarasat az étkezések soran.
Abban az esetben, ha a diétast étkezést ételszallito cég bevonasaval nem tudjuk
biztositani, a sziildnek lehetdséget biztositunk arra, hogy otthonrdl behozza a
gyermeknek sziikséges ételt, illetve evoeszkozt, melyet az eldirasoknak megfeleléen
elkiilonitve tarolunk, illetve az edények és evdeszkozok tisztitdsat is ennek
megfelelden oldjuk meg.
A koznevelési intézményben a diabétesszel €16, valamint a fokozott kockazatu
allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek egészségének megdrzésére fokozott
figyelmet forditunk. A sziildnek, torvényes képviseld koteles a koznevelési intézményt
legkésobb a gyermek Ovodai jogviszonyanak létesitésekor tdjékoztatni, vagy ha az
ilyen jellegli problémak fennallasarol a gyermek oOvodai jogviszonyanak létesitését
kovetden szerez tudomast, akkor a sziildnek, torvényes képviseldnek, a kdznevelési
intézményt a tudomdsszerzést kovetéen a  gyermekek ételallergidjarol,
érzekenységérol, cukorbetegségérdl haladéktalanul tajékoztatni kell! A tajekoztatast a
»Nyilatkozat ételallergiarol” elnevezésli nyomtatvanyon irasban koteles megtenni,

amely az intézmény honlapjan is elérhetd.
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Tilos a magas cukortartalmu, szinezékes ételek (csipszek, szénsavas iiditok) bevitele!
Felhivjuk a sziilok figyelmét arra, hogy mell6zzék a gyermek egyéni étkeztetését
otthonrdl hozott édességgel, élelmiszerrel, iiditdkkel az dvoda teriiletén!
Az 01t6z0 szekrényben ételt, italt tarolni nem szabad! Kiilon étkezni az 6voda egyéb
mas teriiletén nem lehetséges.
A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim
alapjan kérheti a sziil6/torvényes képviselo:

v' rendszeres gyermekvédelmi timogatasban részesiil
tartosan beteg vagy fogyatékos,
csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
csaladdjaban 3 vagy tobb gyereket nevelnek,

nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag, vagy

NN

csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezo
legkisebb munkabér személyi  jovedelemadodval, munkavallaloi,
egészségbiztositdsi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettdé Osszegének
130%-at.

Nyilatkozatot a kedvezmény igénybevételéhez a sziildnek az d6vodaban kérni kell és az
igazgatd engedélyezése utdn a gyermek a nyomtatvany benyujtdsdnak napjatol
ingyenesen étkezhet. Visszamendleges érvényesitésre nincs lehetdség.

Az ingyenes étkezés igénybe vételéhez kizarolag a ,,Nyilatkozat gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez dvodai nevelés esetén” nyomtatvany
toltendd ki. Egyéb iratra nincs sziikség. A sziilé/gyam biintetdjogi feleldssége a
kedvezményre vald jogosultsag benyujtasa!l

Aki a normativ kedvezmény igénybevételére nem jogosult, étkezési téritési dijat
koteles fizetni. A befizetések atutalassal torténnek, visszamendlegesen, kovetkezd ho
15-¢ig kiallitott atutaldsi szamla alapjan nyolc napos atutalasi hataridével. 10 A
fizetési kotelezettség elmulasztasa felszolitast €s eljarast von maga utdn. Az étkezéssel
kapcsolatos feltételekrdl, kedvezményekrél a sziiloket a sziiléi értekezleteken, az
ovoda honlapjan illetve a falitjsagokon tajékoztatjuk

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint az 6vodaba hazilag készitett ételt

behozni, és azt a gyermekek szamara feltalalni nem szabad.
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5.2. Rendszeres egészségiigyi ellen6rzések az ovodaban:

Fogaszati sziirésen vesznek részt a gyerekek az dvodaban az iskolafogaszat keretein
beliil. Ha a gyermeknek tovabbi vizsgalatokra van sziiksége, az orvos szakrendelésre
utalja. A szakrendelésen valdé megjelenésrdl a sziilé gondoskodik.

Gyermekorvos, védéndi vizsgélatok, valamint védondi rendszeres gyermekhigiéniai
vizsgalatok. Ha a szlirésen a védond, vagy az 6voda dolgozdja fejtetiit talal, a gyermek
hajanak ¢l6sk6dé mentesitését-amennyiben a sziild nem elérhet6-az 6vodai dolgozok a
legrovidebb idén belill elvégzik, majd a sziilének kell gondoskodnia a gyermek
megfeleld fertOtlenitésérdl a védondi tajékoztaté alapjan. Ha a gyermek hajaban
fejtetiit talalunk a tovabb terjedés megakadalyozasa érdekében a sziil6 beleegyezésével
az 6vodaban lekezeljiik a gyermek hajat. A sziild tovabbi teenddje, hogy az elhalt
¢16skodoktol és serkétdl megtisztitsa gyermeke hajat. Ezt kovetden a gyermek ujra
latogathatja az 6vodat. A védoné igazolja ezt. Ha egy gyermeknél tobb alkalommal is
tapasztaljuk a problémat, akkor jelezziik a Népegészségiigyi hivatal felé, akik
jogosultak tovabbi intézkedéseket tenni.

Szemészeti  szlrdvizsgalat szervezése helyi optikusok bevondsaval —sziil6i

hozzéjéarulassal.

6. Védo-ovo intézkedések

6.1.  Erkezés, tavozas, hianyzas bejelentése

Ovodakezdéskor a sziild irasban nyilatkozik arrél, hogy gyermeke egészséges
Nevelésiink, oktatasunk eredményessége €rdekében kérjiik, hogy a gyermek reggel
lehetdleg 7.45 oraig érkezzen meg az dvodaba egészségesen, tisztan.

Késés esetén telefonon jelezze azt a pedagégusnak.

Az 6voda bejarata a gyermekek biztonsaga érdekében egész nap zarva van. 8.00 utan
csengetéssel juthatnak be az épiiletbe.

Az 6vodaba érkezésekor a sziild minden esetben személyesen adja at a gyermekét az
ovodai dolgozdnak, a kapubol elengedett gyerekért, az 61tozOben, a mosddban hagyott
gyermekeért feleldsséget nem tudunk vallalni!

A gyermek napkozbeni elvitelét kérjiik reggel jelezni a csoportos 6vodapedagdgusnak.
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A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tii, 5ngy0jto...).

A gyereket a sziilok, ezen kiviil az altaluk irasban megnevezett, legfeljebb 3 {6 felnott,
illetve nagykoru (18 év) testvér viheti haza. Tehat a gyermekek biztonsaga érdekében
18 ¢év alatti testvérnek, hozzatartozénak nem adjuk 4t a gyermekeket. Ennek
hidnyaban, ha a gyermekért nem a sziilé jon, a gyermeket nem adja ki az dvoda!
Amennyiben mas felndtt érkezik a gyermekért, akkor irdsos megbizast kériink a
szUulotol.

Ovodaudvarrél torténé tavozaskor minden esetben jelezzék elmenetelilket az
ovodapedagdgusnak, valamint kérjik a sziiloket, hogy a balesetek -elkeriilése
érdekében gyermekiik atvétele utdn az dvoda udvarat jatszotéri tevékenységre mar ne
hasznaljak, lehetdség szerint minél hamarabb hagyjak el az 6voda teriiletét.

Felhivjuk a kedves sziilok figyelmét, ha hazamenetelkor atvették gyermekiiket
(csoportszoba, udvar), a tovabbiakban mar a gyermek testi épségéért a feleldsség a
szll6t terheli az épiiletben és az udvaron is. Kérjiik, az 6vodai szokdsokra, viselkedési
szabalyokra legyenek ekkor is tekintettel.

Altalunk megitélhetd médon alkohol vagy egyéb befolyasoltsag alatt allo személy az
o6vodaban nem tartdozkodhat, szaméra a gyermeket nem adjuk ki. Ebben az esetben
értesitjiik a csalad masik tagjat, vagy a Gyermekjoléti Szolgalatot.

A csalddban bekovetkezd valas esetén birdsagi, vagy gyamhatosagi hatarozatban
foglaltak szerint adjuk ki a gyermeket. Ennek hidnyaban kotelesek vagyunk mindkét
sziil6 szamara a sziil6i jogokat biztositani.

A mulasztas igazoldsa minden 6vodakoteles gyermekre egyforman kotelezd, akit nem
mentettek fel az 6vodakdtelezettség alol.

A gyermek mulasztasaval kapcsolatos szabalyokat a nevelési-oktatdsi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012.(VIIL31.)
EMMI rendelet 51.§ (4) bekezdése alapjan az intézmény a Hazirendjében rogziti. A
jogszabaly felhatalmazéasa alapjan a megengedett sziil¢ altal igazolhatd tavolmaradés
mértéke egy nevelési évben — az iskolai sziinetek idOtartamdn és a szombati
munkanapokon tal- legfeljebb 10 nap. Ett6l az 6vodavezetd a gyermek érdekeinek

figyelembevételével eltérhet.
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A mulasztast igazoltnak kell tekinteni:

— a sziilé irasbeli kérelmére (6vodai formanyomtatvany), amelyet a hianyzas
megkezdése el6tt benyuijt a csoportban dolgozé 6vondknek. Mely az oviKRETA
digitalis naploban az adott gyermek egyéb csatolt iratai résznél rogzitésre keriil

- 3 nap esetén az 6vond, ezt meghaladd tavollét esetén az Ovodavezetd vagy
helyettes dont a hianyzas engedélyezésérol.

- a gyermek beteg volt, €s azt orvosi irdsos vélemény (igazolas) utjan igazolja,

- a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
ovodaba jarasi kotelezettségének eleget tenni.

- A betegség vagy egyéb okbdl vald tdvolmaradast legkésobb a hianyzas napjan
jelezni kell az 6voda felé. A jelzést telefonon is torténhet:

https://www.arloovoda.hu/elerhetosegek/

Ha a tdvolmaradast a sziild nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

Igazolatlan hianyzas kovetkezményei:
Ot nap hidnyzas esetén:

- Az o6voda vezetdje értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatdsagot €s a gyermekjoléti szolgalatot.

- A gyermekjoléti szolgalat intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas
okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket, veszélyeztetd és az
igazolatlan hidnyzast kivaltdo helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba
jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Tiz nap hianyzas esetén:
Az dvoda vezetdje a mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

Husz nap hianyzas esetén:

- Amennyiben igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz nevelési
napot, 2020. januar 1-t6l a Cst. 15. § (1) bekezdése alapjan a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdjének kotelezettsége a csaladi potlék sziineteltetésének
kezdeményezése a sziild lakohelye szerinti févarosi, illetve megyei
korményhivatal csaladtamogatasi feladatokat ellato szervezeti egységénél.

- Nevelési ellatas sziineteltetésének (csaladi potlek elvonasa) elrendelése, amig

nem jar folyamatosan az évodaba.
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- A pénzbirsag kiszabasa.

A gyermekek rendszeres 6vodaba jarasat az oviKréta informatikai feliiletén tartjuk nyilvan.

6.2. Betegséggel kapcsolatos tudnivaldk:

e Beteg gyermek az orvos altal igazolt idészakban az Ovodat nem latogathatja.
Labadozo, gydgyszeres kezelés alatt all6 gyermek az oOvodat teljes gyodgyulésig
Onmaga ¢s a kozosség védelme érdekében nem latogathatja.

e Beteg gyermek linnepélyeinket, egyéb kozosségi rendezvényeinket, szinhazi eléadast
sem latogathatja.

e Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésrol, és értesiti a sziiloket. Az 6vodaban megbetegedd, 14zas
gyermeket a sziildnek az értesitéstdl szamitott legrovidebb idén beliil haza kell vinnie,
fertdzo betegség esetén orvosi igazolassal johet ujra a kdzosségbe.

e Az oOvodapedagdgusnak a sziild megérkezéséig gondoskodnia kell a gyermek
elkiilonitésérdl, 1azanak csillapitasarodl, ha sziikséges, orvosi ellatasarol.

o Kérjik, hogy elérhetéségiiket mindig pontosan adjak meg a pedagdgusoknak, a
valtozasokat is jelezzék az 6vodapedagogusok felé.

e Betegségbdl eredd tdvolmaradast kérjlik a hianyzas elsd napjan szoban, vagy telefonon
jelezni, illetve az 6vodakezdés el6tti napon értesiteni az dvodat a gyermek kozosségbe
val6 visszatérésérol.

e Azt, hogy a gyermek ismét egészséges, és latogathatja az dvodat, orvosnak kell
igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét
pontos iddszakat. A gyermek visszafogaddsa minden esetben kizarolag orvosi igazolas
esetében torténik! A pedagodgus, igazolds hidnyaban megtagadhatja a gyermek
atvételét.

o Kérjiikk a sziiloket az orvosi igazolasok visszaérkezéskor torténd leadasara. 2 nap
elteltével, utdlag behozott igazolast nem fogadunk el!

e Intézményiinkben gyodgyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a gyerekek. Ez
alol a torvényi szabéalyozas értelmében kivételt képez az 1-es tipusu diabéteszes
gyermekek intézményi ellatdsanak biztositasa, valamint a fokozott kockdzatu allergias
betegséggel diagnosztizalt gyermekek ellatasa (ezt irdsban kérik, valamint szakorvosi

igazoldssal igazoljdk). Ebben az esetben kizardlag cimkével ellatott gyodgyszert
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vesziink at, melyen szerepelnie kell a gyermek nevének, az adagolasi utmutatonak, a
datumnak és a sziil6 alairdsanak.

o Fert6z0 betegség esetén az Ovodat azonnal értesiteni sziikséges, mivel a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditanunk a
megelézésre, fertGtlenitésre, tisztasagra. A gyermek fejtetvessége esetén az aktualis

egészségvédelmi rendelkezések szerint jarunk el.

6.3. Altalanos tudnivalék

Az intézménybe apolt, tiszta gyermekeket hozhatnak a sziilok.

A gyermek Oltoztetése kényelmes, biztonsdgos ruhdzatban és cipdben, a napi varhatd
iddjarasnak megfelelden torténhet.

Valtoruhazatrol (alsonemd, felsdruhazat, benti cipd, udvari jatszéruha, dgynemil) a sziilok
gondoskodnak, ezek tisztantartasat is a szild végzi.

A ruhanemiiket egyenként jellel vagy névvel célszert ellatni.

A gyerekek holmijat az arra kijelolt szekrényben taroljak. Mivel két gyermek haszndl egy
rekeszt, a jobb helykihasznalas érdekében csak a legfontosabb holmikat lehet tarolni az
0ltozdszekrényben. Egymas személyes targyait dvni kell, a gyermekeket is erre neveljiik.
Unnepélyek alkalmaval a gyermekek ruhazata legyen az alkalomhoz ill6,

Legyen az 6vodasnak valtocipdje (a papucs balesetveszélyes).

Kérjiik a sziil6ket, hogy tobb olyan aktudlis telefonszdmot adjanak meg, olyan
személyekét, akik a sziilok rendkiviili akadalyoztatasa esetén fel vannak hatalmazva a
gyermekek elvitelére, valamint elérhetdségiikben, vagy személyes adataikban tortént
valtozasrol (pl. név-, lakcim) az Ovodapedagodgusokat/pedagdgiai asszisztenseket
tajekoztassak!

Beszoktatasi idon tal, illetve nyilt napokon, kozds rendezvényeken kiviil a
gyermekcsoportban — az 6vodai élet zavartalansaga érdekében — kérjiik, ne tartdzkodjanak
testvérek, sziilok. Igyeksziink kozos eseményeknek is teret adni, amelyeken minden
vendéget orommel latunk.

A higiénés ¢és egyéb szabalyokat betartva a sziilok az intézmény aldbbi helyiségeit
hasznalhatjak:

v A csoportok foglalkoztato termei az otthonrdl hozott valtocipé hasznalataval.

v A gyermekek 61t6z6 helyisége.
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v' Az 6voda udvara.
v’ Az 6voda elétere, folyosdja.

Az O6vodaban tartozkodas ideje alatt, kérjiik, hogy a nem O&vodas kistestvérek
feliigyeletér6l gondoskodjanak! Az esetlegesen veliik torténd balesetekért az 6voda
feleldsséget nem vallal. Sziildi értekezlet, illetve egyéb megbeszélések idejére feliigyeletet
sem tudunk biztositani szdmukra.

Az intézményben idegenek csak az intézményvezetés engedélyével tartézkodhatnak.

Az 6voda helyiségeit a gyermekek feliigyelet mellett latogathatjak.

A helységek tisztasaganak fenntartasa, a berendezési targyak épségének megdrzése az
ovodai dolgozok, sziilok és gyermekeik szdmara egyarant kotelezettség €s elvaras.

A gyermek 61t6z6kben étkezni higiéniai okokbol tilos!

A gyermekek érdekében kérjiik a bejarati ajtot és az dvodakaput/kapukat minden esetben
sziveskedjenek becsukni!

Ovodan kiviili buszos kirandulasra (élményszerzés, szinhaz, uszoda, kirandulés, stb.) a
sziilok irasos engedélyével, beleegyezésével vissziik a gyermekeket. Az adott nevelési
évre vonatkozd, alapellatason kiviili, 6vodapedagogus (sziilok) altal javasolt programok ¢és
azok Osszes koltségérdl csoport értekezleten torténd egyeztetés utdn hatadroznak a sziilok.
Aki ezeken a programokon nem kivan részt venni, gyermeke szamara az Ovodai
alapellatas akkor is biztositott.

Ovodéinkban a tiiz- és bombariadd esetén sziikséges intézkedéseket a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat tartalmazza. -A sziiletésnapok tinneplésekor kizarolag tortagyertyat
hasznalunk. A 173/2011 (VIIL.24.) a polgari célu pirotechnikai tevékenységrdl szo6ld
korményrendeletre hivatkozva tlizijatékot a tortan, az dévodaban tliz- és balesetvédelmi
okokbodl nem hasznalhatunk!

A gyermekek védelme €s biztonsaga, a veszélyeztetettség megeldzése €s megsziintetése
érdekében az Ovoda egyiittmikodik a gyermekjoléti szolgalattal, illetve egyéb
szakszolgalatokkal. A gyermekvédelmi felelds, a szocialis segitd elérhetosége a
faligjsdgon kiirva megtaldlhaté. - Az 6vodaba behozott targyakért — értékhatartol
fiiggetlentil — sem anyagi, sem mas jellegii feleldsséget nem vallalunk.

Az 6voda teriiletén ligynoki és reklam tevékenység nem folytathatd csak akkor, ha az a

gyermekek érdekében torténik ( mesekdnyvek, foglalkoztato flizetek, gyermektorna..)
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6.4. Balesetvédelmi szabalyok:

A gyermek felndtt feliigyelet nélkiil nem lehet. Ha a sziild0 megérkezik az 6vodaba
gyermekéért, attol kezdve teljes feleldsséggel felel gyermeke testi épségéért, abban az
esetben is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartozkodik

Az 6vodaba balesetet okozd eszkdz nem hozhato be. Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekeik
ruhdzatat, taskajat ellendrizzék, hogy semmilyen veszélyes targy (szurd, vago, éles
eszkoz, gyufa, ongyujto...) ne legyen naluk!

Az 6vodéaba behozott, az 6vodai bejarashoz nem sziikséges eszkozokért ovodank nem
vallal felelosséget.

1000 Ft értékhatar feletti eszkoz, jaték nem hozhat6 be az 6vodaba

A gyermek megnyugtatasat, elalvasat, pihenését segitd jatékok, eszkozok (pliiss allat,
alvos kendd) behozatalat kérjiik bejelenteni a csoportos 6vondnek és a megbeszElt helyen
elhelyezni.

A gyermekeknek az 6vodaban az ékszerek viselése nem ajanlott /gylirii, lanc, karkoto,
16g06s flilbevalo/, mert balesetveszélyes

Az 6vodaban torténd baleset esetén a gyermeket elsOsegélyben részesitjiik. A baleset
sulyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés, 1lazgores esetén orvosrdl gondoskodunk
(mentd, orvos kihivésa, elszéllitdsa orvoshoz) €s errdl a sziilot értesitjiik. A balesetekrol
jegyzokonyvet készitiink, amelynek egy példanya a sziil6t illeti.

Az 6vodéankba jaro gyermekek csak az dvodai dolgozok feliigyeletével hasznalhatjak az
ovoda helyiségeit, udvarat és felszereléseit.

A sziil6k az 6voda kiszolgdlo helyiségeit nem hasznalhatjak (konyha, mosogatd, mosoé €s
szarito helyiség, felndtt 61t6z0).

A szild o6vodaban tartozkoddsanak ideje alatt az Ovodai szabalyok betartatisa a
gyermekkel a sziild feladata. Ebben az iddszakban az ovoda targyi felszereltségének
megrongalasa esetén a kar megfizetése, helyreallitasa a sziil6t terheli.

Az Ovoda teriiletére allatokat nem lehet behozni, csak elére megbeszélt esetekben
pedagogiai céllal!

Az dvoda egész teriiletén a dohanyzas és az alkohol fogyasztasa tilos!

Gyermekeinkkel az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozé eldirdsokat, a
tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartdsformat

az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdnduldsok és egyéb
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programok, uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel el6tt stb.) életkoruknak és
fejlettségi szintjiknek megfelelden ismertetjiikk, amelynek tényét, és tartalmat a
csoportnaplokban dokumentaljuk. Kérjiikk a sziiloket a szabalyok kozos betartatasara és

betartasara

7. Szul6 az 6vodaban

7.1. Aszilok tajékoztatasa

Ko6zérdekli informaciokrol, az alapdokumentumokrol a sziilok a honlapon, €és a csoportok

sajat faligjsagjain, valamint zart online csoportokban tajékozddhatnak.

A sziilok felmeriilé kérdéseikkel, javaslataikkal szoban, vagy irasban, személyesen vagy
valasztott tisztségviseldik Utjan elsésorban gyermekiik évodapedagdgusaihoz/pedagogiai

asszisztensilikhoz fordulhatnak. Sziikség esetén keressék meg az intézmény igazgatojat.

A szil6i szervezet képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésekben
tajékoztatast kérhet az igazgatotol, az e korbe tartozo tligyek targyalasakor részt vehet a
nevelOtestiileti értekezleteken és élhet véleményezési jogaval az alapdokumentumok

készitésekor, modositasakor.

A kovetkezé dokumentumok hozzaférhetdek az Arloi tengerszem Ovoda honlapjan

/www.arloovoda.hu/: Pedagogiai Program, Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat, Hazirend

A dokumentumokkal kapcsolatban a sziilok a fogaddorak alkalmaval az
ovodapedagdgusoktol és az igazgatotol kérhetnek tdjékoztatast. A pedagogiai programrol,
illetve az 6vodai sajatossagokrol minden elsd sziildi értekezleten tajékoztatast nyujtunk.

Az 6voda altal szervezett programokrol, rendezvényekrdl, idopontokrol és az dvodai életet
érint6 minden fontos dologrdl a sziildket folyamatosan tajékoztatjuk a faliujsagokon, és a

b

helyben kialakitott informaciés ,,csatornakon.” Kérjiik, hogy ezt naponta kisérjék

figyelemmel!

Intézményiinkben elektronikus naplét (oviKréta), mérési rendet, fejlesztési tervet
hasznalunk. Ezzel kapcsolatban az 6vodapedagdégusok sziildi értekezletek alkalmaval
részletesen tajékoztatjak a sziiloket.

A sziiloknek lehetdségiik van az oviKréta rendszer hasznalatara. A hozzaférés modjardl a

szlildi értekezleten kapnak tdjékoztatast.
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A sziilé joga:

A s7iil6 joga a szabad 6vodavalasztas.

A gyermeket els6sorban abba az 6vodaba kell felvenni, amelynek kozelében lakik. A
sajatos nevelési igényli gyermek esetén felvételét meg kell, hogy elézze szakértoi
vizsgélat.

2,5 éves, a telepiilésen lakd gyermek abban az esetben, ha az 6vodaban van féréhely, a
maximalis csoportlétszam szerint felvehetd.

Ovodank nyitottsaga lehetéséget biztosit, hogy a sziild részese legyen a gyermekkel
kapcsolatos kozos feladatok megvaldsitasanak (beszoktatds, 6vodai rendezvények).

A sziild joga, hogy megismerje az 6voda Pedagodgiai Programjat, Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatat, Hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

A szilild joga, hogy gyermeke fejloddésérdl rendszeres, részletes, és érdemi
tajékoztatast, a neveléshez tandcsot, segitséget kapjon.

A szillé joga, hogy minden olyan kérdésben, intézkedésben nyilatkozatot tegyen,
amely a gyermekét érinti.

A sziil6 kezdeményezheti Sziiléi Szervezet létrehozasat és kozremiikodhet annak
tevékenységében, dontések elokészitésében. Minden gyermekcsoport sziildi kdzossége

a nevelési év elején képviseloket valaszt.

A sziil6 kotelessége:

Gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi €s erkdlesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrol.

Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodéaba jarasat.

Kisérje figyelemmel és segitse gyermeke fejlodését, kozdsségbe vald beilleszkedését,
a kozosségi ¢let szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal és az
egyiittnevelés érdekében adja meg a sziikséges tajékoztatast.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak méltosagat és jogait.

Gyermeke szdmara haroméves kortol biztositsa az 6vodai nevelésben valo részvételt.
Az ovodapedagdgusok kezdeményezésre legyenek partnerek gyermekeik mieldbbi
Pedagogiai  Szakszolgalathoz iranyitdsdban  vizsgdlatra, vagy fejlesztésre.
Gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa gyermekének az

6vodapszichologusi vizsgalaton ¢és a fejlesztéfoglalkozasokon vald folyamatos
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részvételét, ha a gyermekével foglalkozd 6vodapedagdgusok kezdeményezésére, a
nevelQtestiilet erre javaslatot tesz.

* A sajatos nevelési igényti és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdo
gyermekek sziileitdl kérjiik, hogy tegyék mindig lehetdveé, hogy a gyermek a fejlesztd

foglalkozasokon részt vegyen, illetve a feliilvizsgalatokon megjelenjen.

Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kormanyhivatal

hatosagi eljaraskeretében kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

7.2. Informaciéaramlas, kapcsolattartas, egyiittmiikodés

* Annak érdekében, hogy a gyermeket képességeinek, személyiségének megfeleléen
neveljiik, dszinte, egyiittmiikodd kapcsolat kialakitasara toreksziink a csaladokkal. Ezt
a célt segiti a csaladlatogatas, a beszoktatas.

* Az dvodai jogviszonyban allo kisgyermekekkel kapcsolatban kizarélag a sziildvel,
vagy gyammal targyalunk, adunk érdemi informaciot, tajékoztatast.

* A gyermekekrdl informacidt, pedagogiai véleményt kizardlag a vele foglalkozo
pedagbdgus, vagy pedagogust helyettesitd munkatars, a gyermekkel esetleg kiilon
foglalkoz6 szakember (pszichologus, logopédus, fejlesztopedagogus,
gyogypedagogus) €s az intézmény igazgatoja adhat.

* A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek érdekében a sziildk részére
fogadd orat tartunk, személyes beszélgetés keretében informaljuk a gyermek
fejlédésérdl, amelynek idépontjat minden esetben személyesen egyeztetjiik.

* A gyermekcsoport egészére vonatkozo feladatok megbeszélését a sziiloi értekezletek
segitik.

* Intézményiink a csaladok szdmara nyitott. Eldzetes egyeztetést kovetden, a
meghirdetett Nyilt napokon betekintést engediink csoportjaink miikodésébe,
megfigyelhetik gyermekiik 6vodai életét.

+ Kérdoives megkeresés utjan elégedettségi vizsgalatokat végziink annak érdekében,
hogy hatékonyabba tegyiik partneri kapcsolatunkat. Javaslataikat és a kitoltott
kérddiveket név nélkiil, az erre kijelolt helyen gytijtjiik, majd feldolgozzuk.

* Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti. A gyermek

értelmi, lelki, szocialis és testi fejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb
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nevelési évenként kétszer - a gyermeki fejlddést nyomon kovetd dokumentacidoban
rogziti (mérés-,értékelési rend szerint). A gyermekek fejlédésének rogzitése az
oviKRETA feliileten, digitalis forméaban torténik. Az oviKRETA alkalmazas
hasznalataval a sziilé betekintést nyer gyermeke neveléssel-, oktatassal kapcsolatos
adataiba, gyermekiik fejlodését ott nyomon tudjak kovetni.

* A kozos rendezvények, az értekezletek, forumok, nyilt napok, dvodai rendezvények
idopontjat legalabb egy héttel elore jelezziik.

» A fogaddora idépontjat barmikor kezdeményezheti sziild is.

» Kozérdekli informacidink rendszeresen megtalalhatok a csoportok hirdetdjén. Kérjiik
ezek folyamatos figyelemmel kisérését, és a kozolt idopontok betartasat. (Pl. sziil6i
értekezlet, egyéb rendezvény).

* A napi beszélgetések alkalmaval, érkezéskor a gyerekek ellatdsdhoz-, tdvozaskor a
sziilok tajékoztatasahoz sziikséges legfontosabb informaciok kozlésére van lehetdség.
Az 6vodapedagogus munkaja kozben se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli
beszélgetésre nem vonhato el a gyermekcsoporttdl hosszabb iddre.

* Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovonot, illetve az igazgatot, és velik kozosen kell megoldani a helyzetet. Kozos
nevelés sikeres megvaldsitasa érdekében sziikség van igazi valos egyiittmiikodésre,
nyitottsagra és Oszinteségre, nem tehetd a gyermek eldtt indulatos, negativ megjegyzés
masok gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre.

« A sziilok sajat gyermekiik fegyelmezésére jogosultak, az o6voda teriiletén
sziilotarsaikat és mas gyermekét fegyelmezni, szidalmazni, illetve a gyermekeket és
szililétarsakat barmilyen modon zaklatni tilos.

* Bérmilyen kommunikécioban az emberi méltosag és személyiségi jogok tiszteletben

tartasara toreksziink és varjuk el viszont.

8. Személyes adatok kezelése

A gyermekek adatainak kezelése a 2011. CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl, illetve a

20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendeletben el6irt modon torténik.

A gyermekek személyes adatainak kezelésére és tovabbitasara az igazgatd, a helyettes, a
pedagogus, gyermekvédelmi felelés, balesetvédelmi felels és az dvodatitkar jogosultak az

Arloi Tengerszem Ovoda belsd adatvédelmi szabalyzatanak megfeleléen.
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A sziilok szamara a pedagogusok személyes adataik (telefonszam, e-mail cim) megadésara

nem kotelezhetdk, a sajat adataival mindenki maga rendelkezik.

8.1. Adatok kezelése nyilvantartastol eltérd célra, célbol

A gyermekek személyes adatai a koznevelésrdl szold torvényben meghatarozott célbol,
pedagdgiai gyermek- és ifjusagvédelmi célbol, egészségiigyi célbdl, tarsadalombiztositasi,
szocialis juttatds céljabol, a célnak megfeleld6 modon és mértékben, célhoz kotdtten is
kezelhetdk.

Betartva a sziikségesség és aranyossag elveit, a kezelt adatok korei megegyeznek a
nyilvantartds soran felvett adatokkal, azzal a megjegyzéssel, hogy a kiilonb6zd célok

kiilonb6z6 adatkategoriakat jelenthetnek.

8.2. Kozponti nyilvantartashoz kapcsolodo adatkezelés és
adattovabbitasi kotelezettség

A koznevelés informdacios rendszere (a tovabbiakban: KIR) kdzponti nyilvantartas keretében
az oviKRETA online adminisztrativ rendszer a nemzetgazdasagi szintii tervezéshez sziikséges

fenntartoi, intézményi, foglalkoztatasi, gyermek- és tanuloi adatokat tartalmazza.

8.3.  Adatkézlés
A gyermekek adatai a Nemzeti Koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvényben

meghatarozott célbdl tovabbithatok az Intézménybdl.

8.4. Fotdzasra, videdzasra vonatkozo szabalyozas

A latogatd-, 6vodahaszndlo (sziilok, hozzatartozok...) alairdsaval hozzdjarulhat, hogy az
ovoda rendezvényeirdl hang- és képfelvételt készithetnek az igazgatdé megbizasabdl a
kollégéak, a weblapkészitd, valamint 6vodai engedélyben részesiild partnerek, kdzremiikodok,
sajtomunkatarsak. Az O¢6vodai rendezvényekrdl (Gyermek nap, Farsang, gyermek
eléadasok...) hang- és képfelvétel késziil. Minden résztvevd, aki a felvételeken feltiinik, csak
a beleegyezésével nevesithetd, viszont semmilyen koveteléssel nem élhet a felvétel

készitdivel vagy a rendezvényszervezdkkel szemben.
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9. A gyermekek jutalmazasanak, fegyelmezésének elvei és formai

Ovodai nevelésiink sordn a pozitiv megerdsitésre toreksziink. Ovodankban a gyermekek

értékelésekor elsddleges szempont, hogy minden gyermeket az életkori sajatossagokat

figyelembe véve Onmagadhoz képest, a sajat lehetdségeihez, adottsagaihoz viszonyitva

értékeljiik.

A gyermekek jutalmazéasanak, fegyelmezésének elvei:

az aranyossag elve (a cselekvés mértékével legyen aranyos),

értelmezés elve (a tett és kovetkezménye kozotti 6sszefiiggés értelmezése),

1d6zités elve (a tett utan kozvetleniil), - kovetkezetesség elve,

mérsékelt jutalom, vagy biintetés elve

biztositani a fokozas lehetdségét,

az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjiilk, hanem a

viselkedését, erdfeszitését ertékeljiik) ,

A jutalmazés formai:

a dicséret kiilonb6z6 maddjai (kiilonbdzd biztatd metakommunikécios, kommunikacios
technikak, amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére iranyulnak),

megbizatasok adasa, tevékenységbe valo bevonas,

a csoport szamara kiemelkedd plusz élmények nyuUjtasa, a csoport kedvelt
elfoglaltsdganak biztositasa (kirdndulds, 6vodan kiviili jatszotérre menés, mesélés,
babozas stb.)

targyi jutalmazas azokban az esetekben jellemzé inkdbb, amikor kiilonb6zo
rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyazat, sportverseny stb.) a
dijazottak, versenyzodk, illetve a kiemelt figyelmet igényld gyermekek specidlis

motivalo esetel.

Fegyelmez0 intézkedések:

Az 6vodapedagogus feladata, feleldssége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni azokat

a viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktol, de teljesitésiik elengedhetetlen a

kozosségi élet €és tevékenység szempontjabol. Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok

kialakitasaba, ha sziikséges tjabb szabalyok megfogalmazasaba.
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A biintetés lehetséges formai:
e rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra,
e balesetveszély, agresszio esetén a cselekvés folytatasanak azonnali megakadalyozasa,
e iddlegesen a gyermek kivondsa egy-egy adott tevékenységbdl, ill. az adott

tevékenységbdl mas, 6vodapedagogus altal javasolt jatékba iranyitas.

A gyermek helytelen magatartdsarél beszamolunk a sziilének és kérjik segitségét,
tamogatasat a helyes viselkedés kialakitasaban. A gyermekek kirivo magatartasarél minden
esetben feljegyzést készitiink. Stilyos magatartasi probléma esetén szakmai segitséget kériink
a Pedagogiai Szakszolgalattol. Szigortan tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazésa,

amely a gyermeket megalazo helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltosagatl

10. Fakultativ hit- és vallasoktatas

Az 6voda vilagnézeti nevelés tekintetében semleges, egyetlen vallas vagy vilagnézet mellett
sem elkotelezett. Tiszteletben tartja a sziiloknek azt a jogat, hogy vallasi és vilagnézeti

meggydzodésiiknek megfeleld nevelésben részesiilhessenek a gyermekeik.

Teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhdzak képviseldi hit- és vallasoktatdst az 6vodaban a
szillok igénye alapjan szervezhet, elkiiloniilve az o6vodai foglalkozasoktol és az oOvodai
¢letrendet figyelembe véve. FErre vald igényeket nevelési ¢év induldsakor az
6vodapedagogusok/pedagogiai asszisztensek felmérik és a hitoktatast megszervezik, mely

ingyenes.

11. Tliz- és bombariado esetén tett intézkedések

Tiiz, illetve bombariad6 esetén az épiiletet haladéktalanul el kell hagynia mindenkinek. A

tlizriado tervben meghatarozott legrovidebb ttvonalon helyezziik biztonsagba a gyermekeket.
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A hazirend jogforras, amelynek megsértése jogsértés.

12.

A Hazirend jogszabalyi alapja, nyilvanossaga:

Magyarorszag Alaptorvénye,

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kznevelésrol,

229/2012 (VIIL. 28.) Korm. r. a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol,
20/2012. (V1II. 31.) EMML. r. a nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol,

1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol,

1993.évi XCIIILtv. a munkavédelemrol,

1997.évi CLIV.tv. az egészségiigyrol,

2015. évi LXIII. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616
1997. évi XXXI. torvénynek az ingyenes bdlcsddei és 0vodai gyermekétkeztetés
kiterjesztése érdekében torténd modositasarol,

328/2011. (XII. 29.) Korm.rendelet,

2011. évi CXII. torvény az informécios onrendelkezési jogrol és EU GDPR,
2023.évi LILtv a pedagogusok 1j életpalyajarol.

245/2024 (VIIL. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznélataban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkoz6 eljarasrend

részletes szabalyairdl

Nyilvanossaga:

A hézirendet az elsd sziildi értekezleten a sziildvel ismertetjiik, alairasaval
megismerését igazoltatjuk és azt atadjuk /ill. tartalmanak érdemi valtoztatasakor is
Online formaban az Arl6i Tengerszem Ovoda honlapjan és az Oktatasi Hivatal
honlapjan, nyomtatott formaban a székhelyen (Arlo, Ady Endre ut 164.),
telephelyeken ( Arlo, Gagarin Ut 1., Tancsics telep 33/A) is megtekinthetdk.
Tajékoztatas kérése a hazirenddel kapcsolatban az 6vodapedagogusoktol, az igazgatd

helyettestdl és az 6voda igazgatdjatol lehetséges.

Barmilyen jellegii probléma esetén, kérjiik, hogy a panaszkezelés eljarasrendjét

betartva kérjék dolgozoink segitségét (0vodapedagogus, igazgato)!
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Zaradék

A Hazirend a nevelGtestiilet elfogadasat, a Sziil6i Szervezet egyetértését kovetden valik

érvényesse.

Kihirdetés napjatol visszavonasig érvényes. A Hazirend feliilvizsgélata a hatdlyos jogszabalyi

eléirasok figyelembevételével torténik.

Feliilvizsgalata: harom évente

Moédositasa: jogszabalyvaltozas és nevelbtestiileti, vagy sziildi szervezet javaslata alapjan

Javaslatot tehet a médositasra: Arloi Tengerszem Ovoda neveldtestiiletének 30% -a, vagy

az Arléi Tengerszem Ovoda sziiléi kozosségének 30 % -a.

Arlo, 2026.08.31. Pusztai Ferenc Tiborné

igazgatd
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A nevelotestiilet elfogadé nyilatkozata
Az Arloi Tengerszem Ovoda nevel6testiilete az intézmény hazirendjét a mai napon megtartott

nevelOtestiileti értekezletén elfogadta.

neveldtestiilet képviseletében

A sziiloi szervezet véleményezési joga
Az Arloi Tengerszem Ovoda sziildi szervezete az intézmény hazirendjével kapcsolatos
véleményezési jogat a 20/2012. (VIL31.) EMMI rendelet 4. § (5) bekezdésében

meghatarozottak szerint gyakorolta.

Sziil6i szervezet vezetdje
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1. szamu melléklet

SZULOI IGAZOLAS
(maximum 3 munkanap igazolasara)

Kérem, hogy gyermekem .............oooiiiiiiiiiii s

202, s e 01,202, .0y o s e -ig tarto csaladi okok miatti
hianyzasat engedélyezze.

Sziil6 alairasa

Engedélyezte: .....ooiiiiiiiiii i
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2. szamu melléklet

Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzasahoz
(3 napot meghalado hianyzas esetén)

ATUHTOLE oo sziil6/gondviseld kérem, hogy ’
........................................... nevi gyermekemnek (Arloi Tengerszem Ovoda
csoport) 202.... év ... ho ... napjatél 202.... év ... ho
............ nap]alg az 6vodai foglalkozasokrol valo tavolmaradasat engedelyezze

Indoklas:

Arld, 20...., cooeiriieieiiiinn. ho .......... nap

sziilé/gondviseld

Az Arloi Tengerszem Ovoda (OM azonosit6:028764) vezetSjeként a 20/2012. (VIIL 31.)
EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjelolt idészakra az dvoda hazirendjében
meghatarozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a hianyzast igazoltnak
tekintem.

ovodavezeto

(20/2012. (VIIL 31.) Emmi rendelet 51. § (2) ,,Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol, a tanuld a tanitasi 6rarol
és egyéb foglalkozasrol, valamint a kollégiumi foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanulé —gyermek, kiskorti tanuld esetén a sziildo irasbeli kérelmére —a hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

C) a gyermek, a tanul6 hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni,”)
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3.szamu melléklet
Nyilatkozat ételallergiarol

Alulirott........oooiiiiii kijelentem, hogy ...........cccooiiiiiiiiiin nevi

gyermekem tudomasom szerint NEM szenved semmilyen ételallergidban.

VAGY

Az alabbi allergiarol van tudomasom:
- glutén
- laktoz

- 2-es tipusu cukorbetegség

A diétas étkezést igényeljiik nem igényeljik.

Az Arloi Tengerszem Ovoda tajékoztatasul kozli, hogy az étlapon minden allergén fel van

tintetve! Az ellenOrzés a szulo feladata!

szilo, gondviseld aldirasa
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